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El Cuarto Sector y las Empresas con 
Propósito en Iberoamérica
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Accionistas
Proveedores
Empleados
Comunidad
Sociedad
Medioambiente
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Ratio salarios CEO - trabajadores

1965 - 2015

F u e n t e :  E c o n o m i c  P o l i c y  I n s t i t u t e ,  2 0 1 5

22x

271x
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=

Más desigualdad

El 1% más rico concentra el 45% de la riqueza mundial
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Más contaminación

Concentración de CO2 en la atmósfera

F u e n t e :  N O A A / E S R L ,  2 0 1 8
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NOAA Climate.gov

Cambio cl imático

Temperatura media entre los años 300 y 2.000

https://www.climate.gov/news-features/climate-qa/whats-difference-between-global-warming-and-climate-change
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Gobiernos y
Mult i laterales

Emprendedores

CEOs

Académicos

Ciudadanos

F r i e d m a n  e s t a b a
e q u i v o c a d o



S W I F T  C O. 10



S W I F T  C O. 11

Descarga en: www.elcuartosector.net
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Si  e l  sector  pr ivado no cambia su manera de actuar y  
desarrol la un modelo más justo y sostenible ,  las  

proximas generaciones viv irán …………… que sus padres
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Los gobiernos deberían apoyar a  las  empresas  con 
impacto social  y/o medioambiental
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Transforming
the initiative
into a multi-
stakeholder

platform

Maximizar el beneficio 
social y medioambiental

FOR-PROFITS TRADICIONALES

EMPRESAS CON PROPÓSITO

Maximizar el beneficio
económico de accionistas

Un doble movimiento convergente hacia e l  Impacto

La tendencia actual

Impacto positivo

• Sector público
• ONGs
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Economía Circular

Fair trade

Economía Social

Soc ia l  Innovat ion
Capital ismo Consciente

Impact investment

Banca con valores
Economía Compart ida

Inclus ive Business
Cooperat ivas

Empresas B

Sociedades de Benef ic io e  Interés Colect ivo (BIC)

Empresas de Tr iple  balance
Empresas con propósitos
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SECTOR PRIVADO

Empresas for-profit

SECTOR 

PÚBLICO

Gobiernos

TERCER SECTOR 

Non-Profit

ONGs

CUARTO SECTOR

Beneficios sociales con
recursos públicos

Beneficios sociales 
con recursos sociales

Beneficios financieros para 
crear beneficios sociales

Beneficios sociales 
subordinados al 

beneficio financiero
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Rasgos caracter íst icos

Empresas for-benefit / con propósito

Ciudar el medio 
ambiente

Prima el interés social y 
medioambiental sobre

el capital

Crecimiento justo
y sostenible

Formas de 
propiedad y 
gobernanza

transparentes y 
democráticas
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USD 4,4  b i l lones
7.000 empleados

70 pa íses
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170,000
de empresas con propósito

10 millones
de personas

En Iberoamérica
existen más de

Las cuales emplean a más de

6% PIB 
de la región

Y generan al menos el

México 
7%

Colombia
2%

Argentina
4%

Chile
1,7%

Brasil
4,6%

Portugal
7%

España
13%
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8% UE3,5% - 10% 
EEUU

6%
LATAM

8% Australia
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+
Riqueza  + Trabajo

Las empresas sostenibles 
podrían generar más de 

USD1 trillón en LATAM para 
el 2030, y 24 millones de 

puestos de trabajo

Menos emisiones

Menos contaminación

Menos desigualdad

Menos pobreza

Menos problemas 
sociales
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Creación Escalamiento Consolidación
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For-Profit
Ecosystem

For-Benefit
Ecosystem

¿Por  qué las  empresas  con propós i to  no crecen más?
Porque carecen de un 
Ecosistema adecuado

Se requiere:
• Marcos regulatorios claros
• Censos oficiales
• Mecanismos de financiación
• Tratamientos fiscales propios
• Métricas estándares
• Programas de innovación e incubación
• Investigación y educación
• Asociaciones comerciales y patronales
• Canales de márketing y comunicación
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¡Gracias!


